
◎今年度より習熟段階(ラダー）レベルを⾒直しました
⽉ 領域 ラダー No 研修会名 開催⽇ 期間 申込期間 会場 定員 受講料(円)

L - 推進事業 2023年度 DiNQL事業参加説明会 ⽇本看護協会
HP参照

⽇本看護協会
HP参照 ー ー ー ー

5 H Ⅲ 25 認定看護管理者教育課程ファーストレベル(春季コース） 5⽉2⽇(⽕)〜
7⽉28⽇(⾦)

3か⽉
(分散型)

2/6〜2/17
(募集済み)

Zoom配信 80 会員 94,000
⾮会員141,000

5 E Ⅱ〜Ⅲ 400 訪問看護師養成講習会 5⽉26⽇(⾦)〜
12⽉1⽇(⾦)

9⽇
(分散型） 4/5〜4/14 ◇協会 25 15,850

6 B Ⅰ〜Ⅲ 2 研究倫理講習会  研究倫理審査を受けるために〜書類の準備と書き⽅〜
6⽉1⽇(⽊)〜
6⽉30⽇(⾦)

全2.5時間 4/5〜4/15 オンデマンド 40 ★

6 E Ⅱ〜Ⅲ 300 重症⼼⾝障がい児者看護⼈材育成研修 6⽉1⽇(⽊)〜
R6 2⽉9⽇(⾦)

12⽇
(分散型) 4/10〜4/25 ◇ 30 無料

6 J 新⼈ 203 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修 6⽉7⽇(⽔)〜
R6 2⽉14⽇(⽔)

14⽇
(分散型) 4/5〜4/15 ◇ 40 無料

6 L Ⅲ 201 新⼈看護職員教育事業 研修責任者研修 6/10  7/19  8/23
9/15 10/21

5⽇
(分散型) 4/5〜4/15 ◇ 40 無料

6 L Ⅱ〜Ⅲ 200 特定分野における保健師助産師看護師実習指導者講習会 6⽉15⽇(⽊)〜
8⽉4⽇(⾦)

8⽇間
(分散型) 4/10〜4/25 ◇ 30 無料

6 L Ⅱ〜Ⅲ 202 新⼈看護職員教育事業 教育担当者研修 6/16  8/29  9/30
9/21  10/16

5⽇
(分散型) 4/5〜4/15 ◇ 80 無料

6 N 新⼈ 204 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修【公開講座】① 6⽉14⽇(⽔) 1⽇ 4/5〜4/15 ◇ 60 無料

7 J 新⼈ 32 専⾨職としての第⼀歩！① 7⽉7⽇(⾦) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500

7 E Ⅱ〜Ⅲ 219 看護職員認知症対応⼒向上研修 中濃会場
【診療報酬｢認知症ケア加算｣対象研修】（リーダー研修）

6/27 7/11 7/26 8/8
R6.2/15 5⽇ 5/1〜5/15 関市⽂化

会館 50 無料

7 J 新⼈ 33 専⾨職としての第⼀歩！② 7⽉13⽇(⽊) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500
7 J 新⼈ 34 専⾨職としての第⼀歩！③ 7⽉14⽇(⾦) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500
7 M 新⼈〜Ⅳ 52 特別講演 看護の未来を拓く働き⽅ 〜学ぶ・つながる・楽しむ〜 7⽉15⽇(⼟) PM 4/16〜4/30 Zoom配信 100 ★

7 E Ⅱ〜Ⅲ 218 看護職員認知症対応⼒向上研修 岐⾩会場
【診療報酬｢認知症ケア加算｣対象研修】（リーダー研修）

7/18 7/24 7/31 8/9
R6.2/13 5⽇ 5/1〜5/15 ◇協会 50 無料

7 J 新⼈ 35 専⾨職としての第⼀歩！④ 7⽉20⽇(⽊) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500
7 N 新⼈〜Ⅳ 50 ⾃分のこころと体と上⼿に付き合おう  〜マインドフルネス瞑想を使って〜 7⽉21⽇(⾦) PM 4/16〜4/30 Zoom配信 60 ★
7 L 新⼈〜Ⅲ 48 交渉を成功させるコミュニケーション術〜交渉・調整⼒を磨くためのスキル〜 7⽉25⽇(⽕) 1⽇ 4/16〜4/30 Zoom配信 100 ☆
7 K 新⼈〜Ⅳ 42 特別講演 「看護師の⽣涯学習⽀援体制の構築」 7⽉29⽇(⼟) PM 6/1〜6/30 Zoom配信 100 無料

8 B 新⼈〜Ⅲ 3 臨床倫理のススメ 〜⽴ち⽌まり、選択を意識し、物語を紡ぐ〜 8⽉1⽇(⽕) PM 5/1〜5/15 Zoom配信 50 ★

8 D Ⅰ〜Ⅲ 9 急変徴候を⾒逃していませんか？フィジカルアセスメント研修
＝在宅・⾼齢者施設向け＝

8⽉1⽇(⽕)〜
8⽉31⽇(⽊) 全5時間 5/1〜5/15 オンデマンド 50 ☆

8 E Ⅲ〜Ⅳ 11 症状に合わせた救急看護＝病院向け・中級編＝ 8⽉1⽇(⽕)〜
8⽉31⽇(⽊) 全5時間 5/1〜5/15 オンデマンド 50 ☆

8 L Ⅱ〜Ⅲ 209 看護⼈材現任者研修 専任教員初級    8⽉頃 1⽇ 6/1〜6/15 後⽇案内 50 無料

8 E Ⅰ〜Ⅲ 222 病院勤務以外の看護師等認知症対応⼒向上研修 ⾶騨会場 8⽉3⽇(⽊) PM 5/1〜5/15 ⾶騨･世界⽣
活⽂化センター 30 無料

8 D Ⅰ〜Ⅱ 8 呼吸のフィジカルアセスメント＝病院向け・初級編＝（⾶騨会場） 8⽉4⽇(⾦) 1⽇ 5/1〜5/15 ⾶騨･世界⽣
活⽂化センター 30 ☆

8 J 新⼈ 36 専⾨職としての第⼀歩！⑤ 8⽉7⽇(⽉) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500
8 L Ⅱ〜Ⅲ 210 看護⼈材現任者研修 専任教員中級    8⽉頃 1⽇ 6/1〜6/15 後⽇案内 50 無料

8 J Ⅰ〜Ⅲ 38 新⼈看護職教育に役⽴つコミュニケーション−新⼈看護職の職場適応⼒アップを⽬指す！ 8⽉16⽇(⽔) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 ☆
8 L Ⅲ〜Ⅳ 211 看護⼈材現任者研修 専任教員上級    8⽉頃 1⽇ 6/1〜6/15 後⽇案内 50 無料

8 L 新⼈〜Ⅱ 47 ｢聴き⽅」「伝え⽅」「信頼関係づくり」 ー患者さんとのコミュニケーションー 8⽉21⽇(⽉) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇協会 60 ☆
8 A 新⼈〜Ⅳ 1 医療者のためのLGBTQs基礎講座 〜多様な性と向き合うために〜 8⽉23⽇(⽔) PM 5/1〜5/15 Zoom配信 50 ★
8 J 新⼈ 37 専⾨職としての第⼀歩！⑥ 8⽉28⽇(⽉) 1⽇ 5/1〜5/15 ◇302 100 1,500
9 E Ⅰ〜Ⅲ 221 病院勤務以外の看護師等認知症対応⼒向上研修 東濃会場 9⽉4⽇(⽉) PM 6/1〜6/15 セラミックパーク

mino 30 無料

9 D Ⅰ〜Ⅱ 7 呼吸のフィジカルアセスメント＝病院向け・初級編＝（東濃会場） 9⽉5⽇(⽕) 1⽇ 6/1〜6/15 セラミックパーク
mino 30 ☆

9 H Ⅲ 26 認定看護管理者教育課程ファーストレベル(秋季コース） 9⽉6⽇(⽔)〜
11⽉27⽇(⽉)

3か⽉
(分散型) 6/5〜6/16  Zoom配信 80 会員 94,000

⾮会員141,000

9 M 新⼈〜Ⅲ 51  レポートの「書き⽅」【フ 公開講座】 9⽉8⽇(⾦) 1⽇ 6/1〜6/15 Zoom配信 50 ☆
9 L Ⅲ〜Ⅳ 212 看護⼈材現任者研修 専任教員 実習指導者編    9⽉頃 1⽇ 7/1〜7/15 後⽇案内 80 無料

9 I 新⼈〜Ⅳ 30 防災⼒をアップしよう！ 〜 災害時、そのとき、どうなる？今からどうする？〜 9⽉11⽇(⽉) PM 6/1〜6/15 ◇協会 50 ★
9 J Ⅱ〜Ⅲ 41 組織分析〜SWOT分析〜【フ 公開講座】 9⽉12⽇(⽕) AM 6/1〜6/15 Zoom配信 50 ★
9 L Ⅰ〜Ⅱ 46 看護研究  〜テーマを持って取り組みを始めている⼈へ〜 9⽉27⽇(⽔) 1⽇ 6/1〜6/15 Zoom配信 50 ☆
9 F Ⅰ〜Ⅳ 20 「その⼈らしい⼈⽣を過ごすための意思決定⽀援を考える」−アドバンス･ケア･プランニングの実際 9⽉29⽇(⾦) 1⽇ 6/1〜6/15 ◇協会 60 ☆
9 N 新⼈ 205 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修【公開講座】② 9⽉29⽇(⾦) 1⽇ 6/1〜6/15 ◇ 60 無料

10 E Ⅱ〜Ⅳ 12 救急看護 在宅・⾼齢者施設におけるファーストエイド＝在宅・⾼齢者施設向け＝
10⽉1⽇(⽇)〜
10⽉31⽇(⽕) 全2.5時間 7/1〜7/15 オンデマンド 50 ★

10 J Ⅱ〜Ⅲ 39 動機付け理論 ⼈材育成の⽅法 【フ 公開講座】 10⽉4⽇(⽔) 1⽇ 7/1〜7/15 Zoom配信 50 ☆
10 E Ⅰ〜Ⅲ 220 病院勤務以外の看護師等認知症対応⼒向上研修 岐⾩会場 10⽉10⽇(⽕) PM 7/1〜7/15 ◇協会 30 無料

10 N 新⼈ 206 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修【公開講座】③ 10⽉11⽇(⽔) 1⽇ 7/1〜7/15 ◇ 60 無料
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10 D Ⅰ〜Ⅱ 6 呼吸のフィジカルアセスメント＝病院向け・初級編＝岐⾩会場（岐⾩・⻄濃・中濃） 10⽉12⽇(⽊) 1⽇ 7/1〜7/15 ◇協会 60 ☆

10 E Ⅱ〜Ⅲ 217 退院⽀援担当者養成研修 10/13  10/14  11/21
11/22  12/4  12/11

6⽇
(分散型) 7/1〜7/15 ◇協会 60 無料

10 准看護
師研修

県内の准看護師 215 看護⼈材現任者研修准看護師編① 10⽉頃 PM 8/1〜8/15 後⽇案内 40 無料

10 N 新⼈〜Ⅲ 54  労務管理の基礎知識【フ 公開講座】 10⽉17⽇(⽕) 1⽇ 7/1〜7/15 Zoom配信 50 ☆
10 J Ⅲ〜Ⅳ 40 活気ある看護組織を作るマネジメント〜PDPを使った管理者の組織学習 ⼀般コース〜 10⽉18⽇(⽔) 1⽇ 7/1〜7/15 ◇協会 60 ☆
10 F 新⼈〜Ⅳ 21 エンド･オブ･ライフケア 〜在宅で療養し、最期まで過ごすための⽀援を考える〜 10⽉24⽇(⽕) 1⽇ 7/1〜7/15 ◇協会 60 ☆
10 准看護

師研修
県内の准看護師 216 看護⼈材現任者研修准看護師編② 10⽉頃 PM 8/1〜8/15 後⽇案内 40 無料

10 N 新⼈〜Ⅳ 53 看護職のストレスとの向き合い⽅ 10⽉26⽇(⽊) PM 7/1〜7/15 Zoom配信 60 ★
11 L Ⅱ〜Ⅳ 213 看護⼈材現任者研修 助産師編 ① 11⽉頃 半⽇ 9/1〜9/15 後⽇案内 50 無料

11 N 新⼈〜Ⅳ 55 好きな⾃分で⽣きていく。ー看護師のためのリフレッシュセミナー ー 11⽉6⽇(⽉) PM 8/1〜8/15 ◇協会 60 ★
11 N 新⼈ 207 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修【公開講座】④ 11⽉6⽇(⽉) 1⽇ 8/1〜8/15 ◇ 60 無料

11 G Ⅱ〜Ⅳ 22 【看護管理者研修】看護のためのファシリテーション 11⽉8⽇(⽔) 1⽇ 8/1〜8/15 ◇302 60 ☆
11 K Ⅲ〜Ⅳ 43 看護管理のための地域連携研修 看護師⻑対象【JNAオンデマンド研修142】 11⽉14⽇(⽕) 1⽇ 8/1〜8/15 Zoom配信 20 ☆

11 E Ⅰ〜Ⅱ 19 認知症⾼齢者の看護実践に必要な知識
【診療報酬「認知症ケア加算」対象研修】 (ＤＶＤ研修)

11⽉16⽇(⽊)
11⽉17⽇(⾦) 2⽇ 8/1〜8/15 Zoom配信 100 会員6,270

⾮会員9,460

11 L Ⅱ〜Ⅳ 214 看護⼈材現任者研修 助産師編 ② 11⽉頃 半⽇ 9/1〜9/15 後⽇案内 50 無料

11 K Ⅳ 44 看護管理のための地域連携研修 施設管理職対象【JNAオンデマンド研修142】 11⽉28⽇(⽕) 1⽇ 8/1〜8/15 Zoom配信 20 ☆
11 H Ⅲ〜Ⅳ 23 看護補助者の活⽤推進のための看護管理者研修【診療報酬加算対象研修】DVD研修 11⽉29⽇(⽔) e-ラーニング

演習：PM 8/1〜8/15 e-ラーニング
Zoom配信 100 ☆

12 D 新⼈〜Ⅱ 5 循環のアセスメント＝病院向け・初級編＝ 12⽉1⽇(⾦)〜
12⽉31⽇(⽇) 全5時間 9/1〜9/15 オンデマンド 100 ☆

12 I 新⼈〜Ⅳ 28 エビデンスに基づいた感染予防対策＝病院向け＝ 12⽉1⽇(⾦)〜
12⽉31⽇(⽇) 全5時間 9/1〜9/15 オンデマンド 100 ☆

12 I 新⼈〜Ⅳ 29 在宅・⾼齢者施設での感染対策＝在宅・⾼齢者施設向け＝ 12⽉1⽇(⾦)〜
12⽉31⽇(⽇) 全2.5時間 9/1〜9/15 オンデマンド 50 ★

12 K 新⼈〜Ⅳ 600 第12回 岐⾩看護学会（会場参加） 12⽉2⽇(⼟) 1⽇ 9/1〜10/15 ◇302・301 100 ☆
12 K 新⼈〜Ⅳ 601 第12回 岐⾩看護学会（配信視聴） 12⽉2⽇(⼟) 1⽇ 9/1〜10/15 Zoom配信 150 ☆

12 E Ⅱ〜Ⅲ 16 糖尿病重症化予防(フットケア）
【診療報酬「糖尿病合併症管理料」加算対象研修】

12⽉7⽇(⽊)
12⽉8⽇(⾦) 2⽇ 9/1〜9/15 ◇協会 30 30,000

12 I Ⅲ〜Ⅳ 31 組織で取り組む医療安全TeamSTEPPS® 1⽇ 9/1〜9/15 ◇協会 60 ☆
12 E 新⼈〜Ⅲ 13 がん 緩和コミュニケーション 病院・在宅 ⾼齢者施設向け 12⽉19⽇(⽕) 1⽇ 9/1〜9/15 Zoom配信 80 ☆
12 C 新⼈〜Ⅳ 4 看護職に必要な社会的責務と制度を学ぼう PM Zoom配信 30 ★

1 E 新⼈〜Ⅱ 10 救急看護 症状に応じたファーストエイド＝病院向け・初級編＝ 1⽉1⽇(⽉)〜
1⽉31⽇(⽔) 全5時間 10/1〜10/15 オンデマンド 100 ☆

1 E 新⼈〜Ⅲ 17 脳卒中看護の不安が⾃信に変わる！
〜基礎を学び明⽇からの現場に活かそう〜

1⽉1⽇(⽉)〜
1⽉31⽇(⽔) 全5時間 10/1〜10/15 オンデマンド 100 ☆

1 E 新⼈〜Ⅲ 18 看護実践に活かせるスキンケア ー病院・在宅 ⾼齢者施設ー 1⽉1⽇(⽉)〜
1⽉31⽇(⽔) 全5時間 10/1〜10/15 オンデマンド 100 ☆

1 H 新⼈〜Ⅳ 24 「タスク・シフト／シェア」特定⾏為研修・NPコース修了者の活⽤に向けて
 ー多職種が気持ちよく働ける職場環境の確⽴のためにー 1⽉頃 PM 10/1〜10/15 Zoom配信 30 ★

2 E 新⼈〜Ⅲ 14 在宅や施設で実践してほしい！完全側臥位での⾷事介助
〜⼈⽣の最期まで⾷事ができるために〜

2⽉1⽇(⽊)〜
2⽉29⽇(⽊) 全2.5時間 11/1〜11/15 オンデマンド 50 ★

2 E 新⼈〜Ⅲ 15 実践に活かす糖尿病看護 2⽉1⽇(⽊)〜
2⽉29⽇(⽊) 全5時間 11/1〜11/15 オンデマンド 100 ☆

2 L 新⼈〜Ⅳ 49 特別講演「看護師基礎教育の今と未来を考える」シンポジウム 後⽇案内 PM 後⽇案内 後⽇案内 50 無料
2 N 新⼈ 208 新⼈看護職員教育事業 多施設合同研修【公開講座】⑤ 2⽉14⽇(⽔) 1⽇ 11/1〜11/15 ◇ 60 無料

2 H Ⅲ〜Ⅳ 27 認定看護管理者教育課程セカンドレベルフォローアップ研修 R6 2⽉19⽇(⽉) 1⽇ 11/1〜11/15 ◇302 40 ☆
2 K Ⅱ〜Ⅳ 45 【保健師および看護職対象研修】 PM Zoom配信 30 無料

I 後⽇案内 100 災害・感染症⽀援ナース養成研修 ※仮名（予定） 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内

I 後⽇案内 101 災害⽀援ナースフォローアップ研修 9〜10⽉頃 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 40 ☆
E Ⅰ〜Ⅲ 301 重症⼼⾝障がい児者看護⼈材育成研修(フォローアップ研修)呼吸管理講習会 後⽇案内 1⽇ 後⽇案内 ◇ 30 無料
E Ⅰ〜Ⅲ 302 重症⼼⾝障がい児者看護⼈材育成研修(フォローアップ研修) 後⽇案内 1⽇ 後⽇案内 ◇ 30 無料
E 後⽇案内 303 ⼩児在宅⽀援者研修 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 無料
E 後⽇案内 304 教育機関等における医療的ケア児看護⼈材育成研修 ※仮名（予定） 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 無料
E Ⅱ〜Ⅲ 500 訪問看護実践研修事業 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 ◇ 15 無料
H Ⅲ〜Ⅳ 501 訪問看護ステーション管理者研修 後⽇案内 後⽇案内 後⽇案内 ◇ 20 後⽇案内

〔☆印 会員3,000円、⾮会員9,000円〕   〔★印 会員1,500円、⾮会員4,500円〕 ◇ 県⺠ふれあい会館第1棟


