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会 長

青木 京子

　令和6年度定時総会を新型コロナウイルス感染拡大以前の通常通りの開催で無事
終えることができました。総会では、岐阜県看護協会名誉会員の決議を始めとし、令和
5年度の実施事業、令和6年度の事業計画の報告を行いました。私は会長として3期目
を迎えます。会員の方々には、看護協会の事業がいくらかでも身近に感じていただけ
ていますでしょうか。今後もできるだけ多くのご意見や評価を伺い、看護協会の事業
に取り組んでいきたいと考えています。
　昨年は、「看護師等の確保を促進するための措置に関する基本的な指針」が改訂さ
れ告示されました。看護師等の確保には、新規養成、就業継続、復職支援が必要です。
その前提として、現場の看護師等が安全に安心して働くことができる環境の構築が
重要です。この指針の中には夜勤負担の軽減や、仕事と育児・介護との両立支援等の
勤務環境や処遇改善を推進するための方策が示されています。

　岐阜県看護協会では、①看護職の確保定着への取組みをはじめとした看護職確保対策、②働き続けられる
体制整備、③生涯を通してライセンスを磨くための生涯学習支援体制の推進、④専門性の高い看護職の育成
や活動支援、さらには⑤平時からの危機に備えた体制整備、⑥中長期的な展望を掲げた「岐阜県看護協会の
あり方」の検討を今年度の重点事業として取り組んでまいります。
　今年度も新しい理事を迎えスタートしました。看護協会の重点事業は、地域の特性を踏まえ連携すること
で成果につなげていけると考えます。事業によっては、すぐに成果が見えるものではありませんが、看護職
が、活き活きとやりがいをもって働き続け、人々のいのちと暮らしをまもり、最後まで尊厳が保持された誇り
ある人生を支える看護の実践ができるよう、今後も会員の皆様方のご理解、ご協力のもと活動していきたい
と存じます。どうぞよろしくお願いいたします。

会長あいさつ

新役員あいさつ
　この度、副会長を拝命い
たしました。このような大役
をいただき、不安と緊張で
いっぱいですが、役員及び会
員の皆様の力をお借りし、ご
支援・ご協力を賜りながら、
会長のもと、責任をもって精
一杯務めさせていただきた
いと思います。
　2040年に向け、少子高齢
多死社会となり、人口構造

の変化が進む中で、看護師不足も大きな問題とな
ります。看護師確保の定着と共に、人材育成、自律
的に学び続けることが出来る環境や、生涯学習支
援体制を整えることは、やりがいをもって働き続
け、離職防止にもつながる大切な役割と考えます。
　今年度の重点事業である「看護職確保対策の強
化」「離職防止と職務継続への支援」「生涯学習支
援体制に基づく生涯学習の推進」「地域における専
門性の高い看護師養成・育成・活動支援」「災害・健
康危機に備えた体制の整備」「組織力の強化」に対
し、皆様と共に考え、力を合わせて取り組んで参り
たいと思います。
　どうぞ宜しくお願いいたします。

副会長
多治見市民病院

長谷川 多嘉根

　この度、専務理事に就任
しました岡田と申します。岐
阜県の看護職を取り巻く状
況の一つに、人口減少と高
齢社会の進行があります。
生産年齢人口の減少は、看
護の担い手の減少に繋が
り、看護職の確保は今以上
に困難になると思われま
す。また社会の変化は看護

職の価値観にも影響し、「自分と家族の生活を大
切にし働き方の多様化を求める」など、看護職を
雇用する側の意識変化・多様な働き方の提示が求
められています。この他にも様々な課題がありま
すが、岐阜県看護協会の使命は、県民の健康な生
活の実現に貢献することであり、そのために看護
職が生涯を通して安心して働き続けられる環境づ
くりを推進することです。本協会では、令和６年５
月に「あり方検討会」を立ち上げました。検討会で
のご意見をいただきながら、皆様が安心して働き
続けられる環境づくりのための方策を検討・実施
してまいります。会員の皆様のご指導、ご協力をお
願いいたします。

専務理事

岡田 昌子
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　この度、保健師職能理事2
期目に就任いたしました。
昨年、保健師職能委員会で
は、平成25年に改正されて
から10年経過している保健
師活動指針についての意見
をまとめました。それを、全
国職能委員長会で話し合い
厚生労働省への提言の土台
作りをしました。意見集約

の結果、人材育成、人材確保、専門性の可視化など
が課題としてあがりました。また、指針の改正に向
けて今後必要な取り組みとして、指針を「自分事」
として実践に落とし込んで理解することが大事で
あるということも委員長会で共有しました。今年
度の委員会では、人材育成の一つである事例検討
会に目を向けます。多職種連携会議が増える中だ
からこそ、職場内で定期的に事例検討会を行い、
個別事例から地域の課題解決に導く保健師の技
（わざ）を磨いていくことが必要です。今後も、皆
様の活動が職場内、地域でのびのびと、また楽しく
活躍できる体制ができる一助となれるよう頑張っ
ていきたいと思います。

理　事
（保健師職能理事）

松波 実智誉

　この度、看護師職能Ⅰ理事
を拝命いたしました。このよ
うな大役に不安と緊張でい
っぱいですが、会長はじめ役
員の皆様、会員の皆様のご
協力を賜り、精一杯務めた
いと思います。
　看護師職能委員会は看護
協会の活動方針や重点事業
を会員の方々に周知し、現

場の意見を集約する機能を有しています。
　地域包括ケアの充実が推進される中、医療提供
体制の変化への対応や多職種連携・協働のマネジ
メントなど病院領域の看護師の役割や期待は広く
高くなっています。このような現状において看護職
の量・質ともに確保と定着が重点課題となっていま
す。病院で働く看護職の一人ひとりが看護に魅力を
感じ、誇りとやりがいを持ち、安心して働き続けら
れる環境作りが課題であると考えています。看護師
職能Ⅰ委員会では、会員の皆様の声を大切に現場の
声を集約し、課題を発見し、改善に向けた検討を重
ねていきたいと思います。
　皆様のご支援とご協力をよろしくお願いいたし
ます。

　

看護師職能Ⅰ理事
岐阜赤十字病院

大西 浩子

常務理事

岩﨑 美幸

　人『人財』は宝で財産であ
ると考えます。親しみの湧く
頼られる看護協会としての
役割を中長期的に展望でき
るよう看護職の皆さんのご
意見に耳を傾け、質の高い
心の通い合う現場を大切に
協会として支援できること
を考えていきたいと思いま
す。専門性を発揮できる現

場は、２０４０年問題を見据え変化する社会問題への
役割期待に応える上でとても重要です。各圏域や
各施設における問題や課題を把握し、現場で働く
看護職一人ひとりが「やり甲斐」を持って生涯活き
生きと働き続けられる環境を整え、看護職確保と地
域偏在解消に向けた体制整備に尽力したいと思い
ます。
　社会問題のひとつである災害の激甚化に対して
は、新たな災害支援ナースの仕組みが構築されま
した。これらの様々な社会の変化に対応するには強
い組織力が求められます。人との繋がりを大切に、
県内の看護職が結集し現場の課題解決に取り組め
たらよいと考えていますのでどうかご理解・ご協力
をよろしくお願いいたします。

　この度、常務理事に就任
いたしました。
　昨今の新興感染症拡大や
大規模災害では、最前線で
活動する看護職の姿がメデ
ィア等で多く取り上げられ、
どのような状況下にあって
も人々に寄り添う看護の力
が高く評価されたと感じて
います。

　社会は超高齢化が進み、多くの課題を抱え目ま
ぐるしく変化しています。その中で、いのちと暮ら
しを守り支える専門家である看護職には、多様な場
での活躍が期待されています。
　昨年、「看護師等の確保を促進するための措置に
関する基本的な指針」が改定され、養成・確保、処遇
改善、資質向上等の施策が示されました。本協会で
も生涯学習や訪問看護事業所等、地域で活動する
看護職の確保・定着への支援を新たな重点事業に
位置づけ、取り組みを進めています。
　看護職一人ひとりが、活動の場を選び、専門性を
高め、生涯にわたり働き続けられる環境づくりに努
めてまいりたいと思います。
　皆様のご支援とご協力をよろしくお願いいたし
ます。

常務理事

若原 明美
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　2040年に向けて少子高
齢化がますます進行する日
本で、社会の看護職に対す
る役割発揮への期待は、さ
らに大きくなることが予測
されています。しかし、看護
を提供する現場のほとんど
は人材不足を感じており、
人々の命と健康を守ること

へのやりがいを実感できていない現状であると感
じています。看護を必要とする人々に対し看護職が
最善のケアを提供し、活き活きと働き続けられるよ
う労働環境を整えることと、看護職のキャリア継続
や学びを支援することは看護管理者の重要な役割
であると考えます。看護職が自分自身の能力を発
揮し、質の高いケアを提供することにより、ケアの
受け手のQOLが向上し、それが看護職のやりがい
につながるという好循環を実現するために、県内看
護職の皆様のご意見をいただきながら、課題に取り
組んでいきたいと思います。どうぞよろしくお願い
いたします。

理事（中濃地区理事）
中濃厚生病院

大野 貴子

　この度、東濃地区理事に
就任いたしました。このよう
な大役を担うことに不安と
緊張でいっぱいですが、皆
様にご支援、ご協力を賜りな
がら努めたいと思います。
　新型コロナ感染症の拡
大・蔓延に翻弄された３年、
このような状況下で看護師
は向き合いレジリエンスを

高めてきました。
　社会から看護職に求められる役割や期待は高ま
っています。さらに専門性を発揮し、社会のニーズ
に対応していくためには、看護師自身が健康で働き
続ける仕組みづくりが必要です。声を大切に、岐阜
県看護協会の令和６年度重点課題に挙げている
「離職防止と職務継続への支援」「生涯学習支援体
制に基づく生涯学習の推進」「地域における専門性
の高い看護師養成・育成・活動支援」に向けて、会員
の方々と協力していきたいと思います。
　看護職が地域住民の期待に応えることができる
よう、支部活動を通じて役割を果たす所存でおりま
す。よろしくお願い致します。

理事（東濃地区理事）
中津川市民病院

坂口 明子

理事（西濃地区理事）
特定医療法人　博愛会病院

桑原 美代子

　この度、西濃地区理事に
就任いたしました。このよう
な大役に不安でいっぱいで
すが、この機会を大切にし、
役員や会員の皆様のご支援
ご協力を賜りながら取り組
んでいきたいと思います。
　令和6年度重点事業の中
の「離職防止と職務継続の
支援」は、看護師及び看護補

助員の確保と定着が課題となっています。労働人口
の減少に伴い同じ地域で働く人の取り合いにもな
っている状況です。多様な働き、プラチナナースの
活用など就労支援と、労働環境の改善の対策が必
要になってくると思います。また、「地域における専
門性の高い看護師養成・育成・活動支援」の重点事
業についても支部内活動での活躍をお願いしたい
と考えています。課題の解決に向け情報共有、意見
交換を行っていきたいと思います。
　西濃地区での活動を通して病院、施設、在宅領域
での顔の見える、横のつながりを大切し、地域連携
が今よりスムーズにできるようにしたいと考えてい
ます。どうぞよろしくお願いいたします。

　このたび岐阜南地区理事
を拝命いたしました。このよ
うな大役に不安と緊張でい
っぱいですが、役員及び会員
の皆様のご支援、ご協力を
賜りながら務めたいと思い
ます。
　今年度岐阜県看護協会で
は看護職の確保定着への取
り組みをはじめとする看護

職確保対策とともに、働き続けられる体制整備につ
いて等、６項目が重点事業となっています。
　また、Withコロナの現状や2024年診療報酬改
定、働き方改革等において看護の在り方も考える必
要があります。そこで岐阜南支部目標を「看護職の
連携を深め、地域のニーズに応じた看護活動を推
進する」とし、「診療報酬改定から考える医療・看護
の在り方」についての検討会、「看護職の連携」に
ついての事例検討会など皆様と話し合える機会を
企画しております。
　看護職がやりがいを持って働き続けられるよう
皆様と力を合わせて取り組んでいきたいと思いま
す。どうぞよろしくお願いいたします。

理事（岐阜南地区理事）
朝日大学病院

寺島 裕貴
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鵜飼　尚美
大野　貴子
片桐真由美
河井さな江
青木　京子
橋本　波枝
木村　信子
葛谷　　命
久世　美樹

中濃厚生病院
中濃厚生病院
岐阜市南保健センター
八幡病院
会長
岐阜県看護協会名誉会員
松波総合病院
岐阜市民病院
岐阜県立希望が丘こども医療福祉センター

熊田ますみ
栗田　直美
河野かをり
澤井　美穂
篠田　征子
島川香代子
清水美加子
杉野　千里
田口　里美
都竹智香子

平成医療短期大学　看護学科
新生病院
平野総合病院
東海中央病院
岐阜県庁
大垣徳洲会病院
郡上市民病院
大垣市民病院
久美愛厚生病院
高山赤十字病院

寺島　裕貴
中川　千草
濱端みゆき
原　　啓子
原　　頼子
松名　真紀
松永　初江
曽貝　保子

朝日大学病院
羽島市民病院
笠松病院
山田病院
訪問看護ステーション陶の里
岐阜市子ども・若者総合支援センター“エールぎふ”
岐阜県立希望が丘こども医療福祉センター
関中央病院

安田　尚美
山田　忠子
若原　明美
渡邉賀津広

大垣市訪問看護ステーション
中津川市民病院
公益社団法人岐阜県看護協会
東濃厚生病院

前列左から ２前列左から ３列目左から 後列左から

岐阜県看護協会協会長表彰受賞者

日本看護協会名誉会員

（令和６年6月19日）
五十音順〔敬称・法人名略〕

東京国際フォーラム（令和6年6月6日）

橋本 波枝 様

日本看護協会長表彰受賞者
東京国際フォーラム（令和6年6月6日）

写真左から　田垣 春美 様（個人）
　　　　　　上野 恵子 様（高山赤十字病院）
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定時総会報告
令和6年度　定時総会開催

　岐阜県看護協会は6月19日、岐阜
県県民ふれあい会館サラマンカホ
ールにて、令和６年度定時総会を開
催した。決議事項３議案と報告事項４
項目が審議、報告され、決議事項は
いずれも承認された。代議員１２６名
を含む２６８名が出席した。

　青木京子会長は開会の挨拶で、年明けの石川県能
登半島地震で県内医療機関の協力により多くの災害
支援ナースを派遣することができたことに感謝を述
べた。令和５年度は看護職の確保・定着・育成に向け
た取り組みと地域包括ケアを支える看護提供体制の
強化を柱に事業を実施し、特に地域偏在のある東濃
圏域に焦点を当てた看護職の確保や、ナースセンタ
ー事業に力を入れて取り組んだと説明した。
　今後は、災害支援ナースの派遣体制が変わること
への対応に加え、平時からの危機に備えた体制の整
備も喫緊の課題と述べた。また、2040年を見据えた
中長期的展望を掲げ事業を計画し、看護協会の事業

令和6年度岐阜県看護協会役員名簿

理 　 事（会 　 長）

理 　 事（副 会 長）

理 　 事（副 会 長）

理　　事（専務理事）

理　　事（常務理事）

理　　事（常務理事）

理事（保健師職能理事）

理事（助産師職能理事）

理事（看護師職能Ⅰ理事）

理事（看護師職能Ⅱ理事）

役　職　名 氏名／勤務先（開設者名略） 氏名／勤務先（開設者名略）役　職　名

理事（岐阜北地区理事）

理事（岐阜南地区理事）

理事（西濃地区理事）

理事（中濃地区理事）

理事（東濃地区理事）

理事（飛騨地区理事）

理事（准看護師理事）

監 事

監 事

監 事

が会員により身
近に感じていた
だけるよう取り
組んでいきたい
と語った。
　続いて、看護業務に著しい功績があり、看護協会の
発展に貢献された２９名の方々に対し、岐阜県看護協
会長表彰が行われた。
　決議事項では、第１号議案「岐阜県看護協会名誉
会員の推薦」では、長年にわたって看護業務に功績
があり、協会活動に貢献された橋本波枝氏（本巣市）
を名誉会員として承認することが、全員賛成で可決
された。第２号議案「令和５年度貸借対照表、正味財
産増減計算書及び財産目録の承認」についても全員
賛成で可決された。第３号議案「令和６年度改選役員
及び推薦委員の選出並びに令和７年度日本看護協会
代議員及び予備代議員の選出」では、代議員による
投票の方法で行い、開票の結果、候補者全員が選出
された。
　報告事項では、「令和６年度日本看護協会通常総会
報告」、「令和５年度事業報告」、「令和６年度重点方
針・重点事業並びに事業計画」、「令和６年度収支予
算」の４項目が報告された。
　その後、次年度の選挙管理委員の任命、新旧役員
の紹介と挨拶があり、閉会した。
　令和６年度の役員改選により、伊藤紗登美副会長
ほか７名の役員が退任し、青木会長ほか１１名の役員
が新任、再任された。

青 木 京 子

葛 谷 　 命

長 谷 川 　 多 嘉 根

岡 田 昌 子

若 原 明 美

岩 﨑 美 幸

松 　 波 　 実 智 誉

末 次 加 奈

大 西 浩 子

吉 村 双 羽

山 　 中 　 富 喜 子

寺 島 裕 貴

桑 　 原 　 美 代 子

大 野 貴 子

坂 口 明 子

小 　 林 　 加 代 子

曽 貝 保 子

細 井 智 子

嶋 崎 　 満

永 田 良 太

公益社団法人岐阜県看護協会

岐阜市民病院

社会医療法人厚生会　多治見市民病院

公益社団法人岐阜県看護協会

公益社団法人岐阜県看護協会

公益社団法人岐阜県看護協会

国立大学法人岐阜大学医学部附属病院

岐阜赤十字病院

特別養護老人ホーム　ナーシングケア北方

医療法人和光会山田病院

朝日大学病院

特定医療法人　博愛会病院

JA岐阜厚生連　中濃厚生病院

総合病院　中津川市民病院

飛騨医療センター久美愛厚生病院

医療法人香徳会関中央病院

ミッドランド税理士法人　ぎふ永田会計
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貸借対照表貸借対照表 令和6年3月31日現在令和6年度 改選役員及び推薦委員
令和7年度 日本看護協会代議員
及び予備代議員　選挙開票結果

［選挙管理委員会からの報告］
令和7年度　岐阜県看護協会代議員・補
欠代議員は、候補者が定数と同数でした
ので、全員無投票当選となりましたことを
ご報告いたします。

【会長候補者】
当　青木　京子　　　　　124票

【副会長候補者】
当　長谷川　多嘉根　　　124票

【理事候補者】
当　岩﨑　美幸　　　　　124票
当　大西　浩子　　　　　124票
当　大野　貴子　　　　　124票
当　岡田　昌子　　　　　124票
当　桑原　美代子　　　　124票
当　坂口　明子　　　　　124票
当　寺島　裕貴　　　　　124票
当　松波　実智誉　　　　124票
当　若原　明美　　　　　124票

【推薦委員候補者】
当　奥田　里香　　　　　124票
当　春見　良子　　　　　124票
当　ビヤヌエバ　千加子　124票

【監事候補者】
当　細井　智子　　　　　124票
【日本看護協会代議員候補者】
当　大西　浩子　　　　　124票
当　大野　貴子　　　　　124票
当　桑原　美代子　　　　124票
当　小林　加代子　　　　124票
当　坂口　明子　　　　　124票
当　末次　加奈　　　　　124票
当　曽貝　保子　　　　　124票
当　寺島　裕貴　　　　　124票
当　長谷川　多嘉根　　　124票
当　松波　実智誉　　　　124票
当　山中　富喜子　　　　124票
当　吉村　双羽　　　　　124票
当　若原　明美　　　　　124票
【日本看護協会予備代議員候補者】
当　青山　薫　　　　　　124票
当　岩﨑　美幸　　　　　124票
当　小田中　優子　　　　124票
当　近田　さおり　　　　124票
当　宗宮　知香　　　　　124票
当　中里　純子　　　　　124票
当　中嶋　武広　　　　　124票
当　野村　美鈴　　　　　124票
当　細井　智子　　　　　124票
当　松波　典子　　　　　124票
当　三木　涼子　　　　　124票
当　吉田　里美　　　　　124票
当　渡邉　よし子　　　　124票

※有効投票数　　124票

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ⅰ  資産の部

１．流動資産

現金預金 569,113,388 554,575,336 14,538,052

普通預金 438,688,639 416,010,587 22,678,052

定期預金 95,704,749 103,064,749 △ 7,360,000

定期積金 34,720,000 35,500,000 △ 780,000

未収金 111,782,303 170,361,565 △ 58,579,262

未収還付消費税等 1,586,400 0 1,586,400

前払金 378,480 328,920 49,560

貯蔵品 16,600 24,300 △ 7,700

流動資産合計 682,877,171 725,290,121 △ 42,412,950

２．固定資産

(2) 特定資産

退職給付引当資産 167,201,000 162,968,300 4,232,700

減価償却引当資産 4,131,799 4,131,799 0

減価償却引当資産（公用車買替） 10,213,277 13,950,920 △ 3,737,643

会館運営基金積立金 34,506,009 38,506,009 △ 4,000,000

看護研修会館積立金 53,430,000 15,000,000 38,430,000

訪問看護ステーション建設積立金 0 41,000,000 △ 41,000,000

什器備品等更新資金積立金 11,085,350 10,602,450 482,900

訪問看護教育センター建設積立金 60,000,000 60,000,000 0

下呂ｻﾃﾗｲﾄ整備資金積立金 32,000,000 6,000,000 26,000,000

久々野ｻﾃﾗｲﾄ整備資金積立金 23,000,000 15,000,000 8,000,000

看護研修会館積立金(指定) 365,000,000 365,000,000 0

飛騨地区修繕積立金 36,793,000 34,193,000 2,600,000

災害支援募金積立金 2,050,000 2,050,000 0

財政調整資金 15,000,000 23,000,000 △ 8,000,000

特定資産合計 814,410,435 791,402,478 23,007,957

(3) その他固定資産

建物 76,124,016 80,745,963 △ 4,621,947

建物附属設備 24,842,528 27,560,406 △ 2,717,878

構築物 6,676,084 8,321,596 △ 1,645,512

車輌運搬具 3,598,308 1,759,443 1,838,865

什器備品 9,550,286 8,091,526 1,458,760

土地 96,233,839 96,233,839 0

ソフトウエア 3,517,526 4,204,064 △ 686,538

長期性預金 30,000,000 30,000,000 0

敷金 194,400 194,400 0

保証金 820,000 1,720,000 △ 900,000

リサイクル預託金 204,020 288,090 △ 84,070

出資金 10,000 10,000 0

その他固定資産合計 251,771,007 259,129,327 △ 7,358,320

固定資産合計 1,066,181,442 1,050,531,805 15,649,637

資産合計 1,749,058,613 1,775,821,926 △ 26,763,313

Ⅱ  負債の部

１．流動負債

未払金 25,117,326 33,068,732 △ 7,951,406

前受金 1,120,000 1,220,000 △ 100,000

前受会費 74,305,000 76,384,000 △ 2,079,000

預り金 7,238,620 3,267,232 3,971,388

仮受金 0 5,000 △ 5,000

賞与引当金 23,698,561 25,736,467 △ 2,037,906

未払消費税等 0 4,222,900 △ 4,222,900

流動負債合計 131,479,507 143,904,331 △ 12,424,824

２．固定負債

退職給付引当金 167,201,000 162,968,300 4,232,700

固定負債合計 167,201,000 162,968,300 4,232,700

負債合計 298,680,507 306,872,631 △ 8,192,124

Ⅲ  正味財産の部

１．指定正味財産

指定正味財産合計 401,556,009 405,556,009 △ 4,000,000

（うち特定資産への充当額） 401,556,009 405,556,009 △ 4,000,000

２．一般正味財産 1,048,822,097 1,063,393,286 △ 14,571,189

（うち特定資産への充当額） 245,653,426 222,878,169 22,775,257

正味財産合計 1,450,378,106 1,468,949,295 △ 18,571,189

負債及び正味財産合計 1,749,058,613 1,775,821,926 △ 26,763,313
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令和５年度　第７回理事会議事録　令和６年２月８日（木）
□　決議事項
　第１号議案　令和５年度会員入会の承認について
　第２号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　職員給与規程の一部改正について
　第３号議案　令和６年度重点方針・重点事業について

〇すべての議案は承認、可決されました
□　協議事項
　①令和６年度岐阜県看護協会長表彰者の選定について
　②岐阜県看護協会の常勤理事報酬の改定について

令和５年度　第８回理事会議事録　令和6年3月21日（木）
□　決議事項
　第１号議案　令和５年度会員入会の承認について
　第２号議案　令和６年度会員入会の承認について
　第３号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　理事報酬規程の一部改正について
　第４号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　事業所設置運営規則の一部改正について
　第５号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　組織規則の一部改正について
　第６号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　臨時職員就業規則の一部改正について
　第７号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立訪問看護ステーション各務原運営規
　　　　　　　程の廃止について
　第８号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立訪問看護ステーション高山運営規程
　　　　　　　の一部改正について
　第９号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立ナーシングデイ高山運営規程の一部
　　　　　　　改正について
　第10号議案　障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に基づく岐阜県看護協
　　　　　　　会立ナーシングデイ高山（生活介護）運営規程の一部改正について
　第11号議案　児童福祉法に基づく岐阜県看護協会立ナーシングデイ高山（指定児童発達支援・放課
　　　　　　　後等デイサービス）運営規程の一部改正について
　第12号議案　令和５年度補正予算について
　第13号議案　特定資産取得・改良資金の取り崩しについて
　第14号議案　特定資産取得・改良資金の保有及び積立計画の変更について
　第15号議案　特定資産取得・改良資金の保有及び積立計画の変更について
　第16号議案　特定資産取得・改良資金の保有及び積立期間等の変更について
　第17号議案　令和６年度重点方針・重点事業並びに事業計画（案）について
　第18号議案　令和６年度収支予算（案）について
　第19号議案　令和６年能登半島地震にかかる公益社団法人石川県看護協会への寄附について
　第20号議案　日本赤十字社岐阜県支部への血液事業用車両の寄贈について
　第21号議案　岐阜県看護協会名誉会員の推薦について
　第22号議案　定時総会の日時及び場所並びに目的である事項等について

〇すべての議案は承認、可決されました
□　協議事項
　①令和６年度岐阜県看護協会定時総会（案）について

理事会報告
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令和６年度　第２回理事会議事録　令和６年６月１９日（水）
□　決議事項
　第１号議案　役員の選定について
　第２号議案　会長代行及び専務理事代行の優先順位について

〇すべての議案は承認、可決されました

令和６年度　第１回理事会議事録　令和6年5月16日（木）
□　決議事項
　第１号議案　令和５年度会員入会の承認について
　第２号議案　令和６年度会員入会の承認について
　第３号議案　専決処分の承認について
　第４号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　理事報酬規程の一部改正について
　第５号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立訪問看護ステーション高山運営規程
　　　　　　　の一部改正について
　第６号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立ケアプランセンター高山運営規程の
　　　　　　　一部改正について
　第７号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　岐阜県看護協会立ナーシングデイ高山運営規程の一部
　　　　　　　改正について
　第８号議案　障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に基づく岐阜県看護協
　　　　　　　会立ナーシングデイ高山（生活介護）運営規程の一部改正について
　第９号議案　児童福祉法に基づく岐阜県看護協会立ナーシングデイ高山（指定児童発達支援・放課
　　　　　　　後等デイサービス）運営規程の一部改正について
　第10号議案　令和５年度事業報告、事業報告の附属明細書並びに令和５年度貸借対照表、正味財産
　　　　　　　増減計算書、貸借対照表及び正味財産増減計算書の附属明細書、財産目録の承認につ
　　　　　　　いて（監査報告書）
　第11号議案　令和６年度職能委員及び委員会委員の選任について

〇すべての議案は承認、可決されました
□　協議事項
　①令和６年度定時総会等の運営について
　②合同委員会開催について

令和６年度　第３回理事会議事録　令和６年６月２７日（木）
□　決議事項

　第１号議案　令和６年度会員入会の承認について（承認事項）

　第２号議案　公益社団法人岐阜県看護協会　支部設置運営規則の一部改正について

〇すべての議案は承認、可決されました

9



令和6年度

「看護の日 岐阜県大会」
を開催しました
開催日時：令和６年５月18日（土）  10：00～15：00
開催場所：みんなの森 ぎふメディアコスモス
参加人数：252名

　「看護の心をみんなの心に」をテーマに、
看護をアピールするイベントを開催しました。
　みんなのホールでは、いのち・健康に役立
つ授業を行い、考えるスタジオでは、１月に発
生した能登半島地震での派遣活動報告や災
害時のトイレ凝固剤体験、AED体験、赤ちゃ
ん人形だっこ体験、認定看護師による高齢者
体験やとろみ剤の体験など、参加者に多くの
体験をしてもらいました。

　県内各施設から、災害看護委員や助産師・認定看護
師等にご協力をいただきました。また、ミナモちゃんやか
んごちゃんの参加もあり盛況となりました。
　子どもたちが、看護職にあこがれ、将来の職業として
意識してもらう機会となるよう工夫しました。
　またイベントをより楽しめるようにバルーンショーやパ
ズル、スタンプラリーやガチャガチャも準備しました。
　少子高齢化・人口減少がどんどん進むこれからの時
代ですが、次世代の担い手となる子どもたちの心に、看
護の心が届いたことを願っています。

AED体験

災害看護 からだのしくみパズル

ミナモ体操

©岐阜県清流の国ぎふ・ミナモ＃1155
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相談
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登録 登録

ホールでの授業

いのちの授業 応急手当

高齢者体験 おいしく食べる

岐阜県ナースセンターを活用しましょう
転
職・復
職・ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
合
わ
せ
た

　
　
　
　
　
　
　
多
様
な
働
き
方
を
お
考
え
の
方

看
護
職
の
求
人・看
護
補
助
者
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
求
人
を
さ
れ
る
施
設
の
方

岐阜県ナースセンター
看護職のための無料職業紹介所です
看護職経験のある相談員が対応します
　●お仕事さがしの相談　　●求人の相談
　●復職に向けた研修開催　●悩み相談・進路相談等
ナースセンターが運営するeナースセンターサイトでは
スマホ・PCから求人検索が安心してできます

看護師等の届出制度（努力義務です）
『とどけるん』
届出方法
パソコンやスマホで登録
または施設で代行登録

ｅナースセンター登録はこちら⇒

あなたのキャリアの継続をお手伝いします
とどけるん
登録はこちら
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高山赤十字病院 船岡 芽生「信頼される看護師をめざして」
　入職して1カ月、先輩方や患者さんから多くのことを教わり、日々の業務の中でできること
が少しずつ増えてきました。それと同時に責任感も感じ、学生ではなく看護師になったのだと
強く実感する毎日です。今は、赤十字基本原則「人道」のもと、患者さんとご家族に対して誠
実に向き合うことを大切にしています。そして、先輩方のように頼りにされる看護師になれる
よう日々努力していきます。

岐阜ハートセンター 蒲原 愛梨「憧れの場所で」
　私は過去に当院で治療を受けたことがあり、看護師の温かい笑顔と言葉に救われ「心にも
寄り添える看護師になりたい」と看護師を目指すきっかけになりました。入職してからは先輩
方の指導の下、少しずつできることが増え、成長を感じています。憧れの場所で、患者さん・ご
家族様に温かい看護を提供できるよう日々努力していきます。

羽島市民病院 白井 里奈「これからの仕事にワクワク」
　入職してから、食事介助や移乗など日々のケア、業務が少しずつ行えるようになりました。
その際に、患者さんから「ありがとう」と感謝の言葉を言われ、やりがいやうれしさを感じま
す。その一方で、まだまだわからないことや未熟なところがたくさんあるので、患者さんに寄
り添い、個別性を踏まえた看護ができるように、日々精進していきたいと思います。

岐阜県立下呂温泉病院 伊藤 華乃「患者さんの思いに寄り添える看護師をめざして」
　憧れの看護師になって1カ月が経ちました。先輩方から丁寧な指導をいただいていますが、
急性期患者さんの看護展開の早さにまだまだ追いつかない日々を送っています。忙しさの中
でも患者さんの思いに耳を傾け、時にはユーモアを交えて接している先輩方の姿を見てコミ
ュニケーション技術を学び、自分のめざす患者さんの思いに寄り添える看護師をめざして頑
張りたいです。

タジミ第一病院 渡辺 さくら「憧れの看護師になって」
　看護技術や業務を覚えることに奮闘中ですが、先輩方に支えられながら、できることが少
しずつ増えてきたのと同時に、生命を預かる責任を感じるようになりました。
　緊張感のある毎日ですが、休日は音楽を聴くなど趣味を取り入れリフレッシュできる時間を
取り入れています。
　未熟で自分のことに精一杯ですが、患者さんに安全かつ安楽なケアを提供できるよう、技
術・知識の習得をし、成長していきたいと思います。

山内ホスピタル 若山 菜奈美「患者さんに寄り添うために」
　看護師になってから1カ月経ち、患者さんと関わらせていただくことが増えてきました。関
わらせていただく際には傾聴、笑顔で接することを意識していると、「ありがとね。笑顔を見
ると元気になれるわ。」と言葉をいただけることがあり、目指した看護観に近づけているかも
しれないと感じます。これからも先輩にご指導いただきながら目指した看護師に近づけるよ
う努力していきたいです。

108
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特定行為研修修了者の活動報告

【修了区分】 
・創傷管理関連

①受講のきっかけ、受講しての感想
　院内の褥瘡委員として活動を行なう中で、創傷に対する知

識不足を感じると共に、患者さんの状態に応じたタイムリー

な創傷ケアの提供が出来ないジレンマを常に感じていまし

た。その中で特定行為研修の必要性を認識し受講を希望しま

した。臨床病態生理学や臨床推論などを学ぶことで視野が広

がり患者さんを全体でとらえ対応できるようになりました。

②現在の活動内容
　創傷に対して陰圧閉鎖療法やデブリードマンを実施してい

ます。スタッフからの相談に対するケアの提案や、術後や状態

の不安定な褥瘡リスクのある患者さんのラウンドを行い褥瘡

予防に努めています。また、訪問看護師と同行し適切なタイミ

ングで処置を実施することで、利用者に対し在宅療養を継続

するための一助になるよう支援を行なっています。

③今後どのように活動したいか
　創傷管理では患者さんやスタッフの相談窓口となり、患者さん個々に合った処置やケアの提供をして

いきます。予防対策やケアをスタッフと一緒に考え、看護部全体のスキルアップを図りたいと考えていま

す。退院後も安心して生活が送れるように、外来や訪問看護、地域と連携し継続的に支援していきたいと

考えています。

JA岐阜厚生連飛騨医療センター
久美愛厚生病院

北村 尚美
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保険医療機関・保険薬局等の皆様 マイナ保険証利用推進にご協力を！
●マイナ保険証の利用率向上のため、
　「ポスター等の施設内掲示・チラシの設置等」をお願いします。
●窓口等で、マイナ保険証を前提とした患者様への声がけで
　利用促進にご協力ください。
　例「マイナンバーカードをお持ちですか？」
※詳しくは東海北陸厚生局公式ホームページをご覧ください。

医療DXを一歩でも前に進めるため、
マイナンバーカードの保険証利用促進にご協力ください。

※掲載の二次元コードを読み取っていただくと該当ページに移動します。

東海北陸厚生局
公式ホームページ
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とっておきの し癒
大垣徳洲会病院　田中 直子「癒しの時間」

　私は50歳を過ぎてから、２つの癒しの時間を作るようになりました。
　一つは「ホットヨガ」です。ハードなプログラムではなく、ろうそくの明かりの中、心地の良い音楽と
アロマの香りの癒し系のヨガが好きです。普段気にしたことのない自分の呼吸に合わせ、体を動かし
ながらたっぷり汗をかきます。
　そして、もう一つの癒しは「刺繍」です。イギリスにお住まいだったこともある先生のお洒落な
アトリエで、無心に針を動かし、一針一針刺していくのも楽しいひと時です。
　私にとってこの２つは、日々の忙しさを忘れ、癒しの時間となっています。

岩砂病院・岩砂マタニティ
北村 弘代

「私の趣味」

　高校時代美術部に所属していました。
　先輩方の作品を観てレベルの違いに愕然
としてしまい、鑑賞専門の部員として３年間で
１作品しか作成ができず顧問の先生から嘆か
れていました。
　２年前実家に帰った時、美術部で最も憧れ
ていた先輩の個展が開かれており、その絵に
魅せられ自分も描いてみたいなと軽い気持
ちで描き始めました。
　本当にテクニックは未熟で恥ずかしい限り
ですが、すごく楽しい時間が過ごせています。
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　新年度が始まり新しい出会いに刺激を受け、慌ただしい
中にも何かワクワクとした気持ちになります。広報出版委員
会として「看護ぎふ」の発刊に携わらせていただく中で、皆
様の活動紹介やワクワクをお届けして行きたいです。ご意
見やご要望をお待ちしております。　　　　　　 児玉 憲子

広報出版委員会　委員長　杉本 晴美
委 員　小林 裕子　児玉 憲子　市川 初江　豊田 成司 
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協会の動き
◆看護協会会員数   ＜令和６年5月27日現在＞

名
名
名
名

名

280
403

10,494
386

11,563

保 健 師　・・・・・・・・・・・・・・・・・・
助 産 師　・・・・・・・・・・・・・・・・・・
看 護 師　・・・・・・・・・・・・・・・・・・
准看護師　・・・・・・・・・・・・・・・・・・

合　　計　・・・・・・・・・・・・・・・・・・

　当センターは2022年１月に新設されたばかりの大変き
れいな病院です。また、同じ敷地には託児施設や健康増進施
設、コンビニやカフェ、本屋などもあり、快適な環境で働くこ
とができます。
　今年４月からがん陽子線治療センターが稼働しました。今
後がん温熱療法も開始される予定で、がん治療のメッカとし
て世界から求められる病院を目指しています。
　添付した写真は、将来医療従事者になりたいという地域の
小学生、中学生、高校生を招いてオープンホスピタルを開催

したものと新人看護職員の楽しみながら行っている研修の様
子です。少しでも県内の看護協会会員の皆様に当センターの
様子が伝われば幸いです。
　この他にも多方面で多数
の取り組みを行っています。
例えば、SDGs委員会によ
るヤギさん除草やCJIMCの
森の富士山散策等々です。
興味のある方は、ホームペ
ージやインスタグラムをチ
ェックしてみてください。

病院紹介（表紙の説明）

中部国際医療センター

味岡　涼子　様　　令和5年3月31日　逝去
田口　清美　様　　令和5年12月8日　逝去
眞野　日登美　様　令和6年3月24日　逝去
安江　郁美　様　　令和6年5月21日　逝去

ホスピタルモール

オープンホスピタルの様子 新人研修の様子
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