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若手看護職のリーダーシップ教育研修Ⅰ 開催説明会および参加募集のご案内 

 

平素は、岐阜県看護協会の事業にご理解ご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。 

さて、本協会では昨年度より、愛知県看護協会のプログラムを基にした「若手看護職のリー

ダーシップ教育研修Ⅰ」を実施しております。昨年度は先行して 7 施設 41 名の方にご参加いた

だき、大変ご好評をいただきました。令和 8 年度は、本研修のさらなる普及を目指し、より多

くの医療機関様にご活用いただきたいと考えております。 

 つきましては、研修への参加申し込みに先立ち、管理者・教育担当者様を対象とした「開催

説明会」を実施いたします。本研修は自部署での実践を含む内容のため、3 月 18 日に開催され

た説明会動画をご視聴のうえ、今回の「管理者・教育担当者向け開催説明会」にご参加いただ

き、若手看護職の皆様の受講についてご検討いただけますと幸いです。 

 

記 

1. 【管理者・教育担当者向け】開催説明会 

研修の趣旨・進め方・施設内でのサポート方法についてご説明します 

日  時：令和 8 年 5 月 1 日（金）13:30 ～ 14:30 

対  象：研修統括責任者（看護部長、副看護部長、教育担当者等） 

   募集期間：令和 8 年 4 月 8 日（水）～ 令和 8 年 4 月 27 日（月） 

   申込方法：岐阜県看護協会研修申込サイト「マナブル」より期限内にお申し込みください。 

マナブルサイト https://gifu-kango.manaable.com 

 

   ■ 事前視聴のご案内（お申し込みの参考に） 

3 月 18 日に開催された説明会の動画を、事前にご視聴いただけます。 

以下のいずれかの方法でご覧ください。 

① 視聴 URL からアクセス：https://zoom.us/clips/share/hZsH2RyDSEGzN9gYM2EbOw 

② 岐阜県看護協会ホームページ「News」からアクセス 

上記いずれの方法でも、同一のパスコードをご利用いただけます。 

パスコード（共通）：送付文書にてご確認ください 

※事前にご視聴いただくことで、研修の趣旨や進め方をより理解しやすくなります。 

https://gifu-kango.manaable.com/
https://zoom.us/clips/share/hZsH2RyDSEGzN9gYM2EbOw


2. 【卒後 2 年目看護職向け】研修参加募集 

本研修は、オンデマンド講義と自部署での課題解決実践を組み合わせたプログラムです 

研 修 名： 若手看護職のリーダーシップ教育研修Ⅰ ～部署の課題を考えよう～ 

対 象 者： 卒後 2 年目の看護職 

研修期間： 令和 8 年 6 月 ～ 12 月のうち 6～8 週間（各施設の計画に基づく） 

研修内容： オンデマンド講義、演習、および自部署での課題取り組みの実践 

募集期限： 令和８年５月 15 日(金) 

申込方法： 岐阜県看護協会研修申込サイト「マナブル」より期限内にお申し込みください。 

マナブルサイト https://gifu-kango.manaable.com  

 ※こちらは必ず施設単位でお申し込みください。 

 

  

【留意事項】  

詳細なスケジュールやプログラム内容は、別添のチラシをあわせてご確認ください。 
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担当所属 公益社団法人岐阜県看護協会 教育研修課 

担当者 大野 松井 

電話番号 058-277-1009 

E-mail kyouiku@gifu-kango.or.jp 

https://gifu-kango.manaable.com/

